
 

 
 

Aprobat, 
                                                                                                           MANAGER 
 
 

FISA POSTULUI 
 

Informatii generale privind postul 
1. Denumirea postului: Muncitor Calificat I (Tamplar) 
2. Nivelul postului: de executie 
3. Scopul principal al postului: 

         -  asigura lucrarile de reparatii in regie proprie si lucrarile de intretinere din 

centru. 
 
Conditiigeneralesispecificepentruocupareapostului 
1.   Studii:studii profesionale sau studii mediiin domeniu 

2.   Cunostiinte de operare/programarepe calculator (necesitatesinivel): nu estecazul 
3.   Limbi straine (necesitatesinivel de cunoastere): nu estecazul 
4.   Cerintespecifice: seriozitate, pricepere, eficienta, operativitate, flexibilitate,  

disponibilitate, receptivitate, spirit organizatoricsi tact. 

5.   Competentamanageriala: nu estecazul 
 
    CERINŢE PENTRU EXERCITARE: 

 Atenţieconcentratăşidistributive; 

 Initiativă; 

 Echilibruemotional; 

 Uşurinţă, claritate şi coerenţă în exprimare; 

 Capacitate de a lucra cu oamenii; 

 Putere de concentrare; 

 Rezistenţă la stres. 
 
CARACTERISTICI DE PERSONALITATE: rigoare, exactitate, conformism,  

corectitudine, eficienta, spirit practic, amabilitate, perseverenţă, receptivitate, calm,   
seriozitate, corectitudine, constiinciozitate, meticulozitate, încredereîn sine. 

 

Atributii, responsabilitati si sarcini de serviciu 

 

a) Generale: 

 Se informeaza permanent si isi insuseste parametrii si normele tehnice de realizare a 
lucrarilor de intretinere si reparatii, tipurile si parametrii functionali ai utilajelor, tipurile 
de lucrari, materialelede baza folosite; 
 
 

 Executa operativ lucrari de intretinere si remediaza mecanisme, dispozitive. 



 

 Urmareste permanent respectarea parametrilor de calitate impusi prin procedurile 
specifice de lucru sau prin instructiunile tehnologice; 

 Efectueaza interventii in conditii de securitate, in conformitate cu legislatia si normele 
de tehnica securitatii muncii si PSI specifice locului de munca; 

 Raspunde de utilizarea judicioasa a materialelor si a timpului de lucru, precum si de 
calitatea lucrarilor pe care le efectueaza, asigurand o functionare normala a aparaturii si 
instalatiilor; 

 Aduce la cunostinta compartimentului tehnic orice problema ivita; 

 Colaboreaza cu echipele de lucru din afara unitatii care sunt solicitatepentru lucrari care 
depasesc competenta profesionala a salariatilor proprii; 

 Raspunde de intocmirea la timp a necesarelor de materiale si piese de schimb utile in 
desfasurarea activitatii sale; 

 Manifesta ocomportare demna in relatiile de servici pentru mentinerea unui bun climat 
in centru; 

 Respecta normele tehnice de lucru, normele de protectia muncii si PSI; 

 Intretine curatenia la locul de munca; 

 Pentru buna utilizare a fondului de timp si desfasurarea in conditii optime a activitatii 

unitatii executa si alte sarcini dispuse de seful ierarhic, in limita competentelor sale. 
b) Specifice: 

 Asambleaza utilaje si efectueaza probele de functionare; 

 Asigura functionarea masinilor, utilajelor si echipamentelor utilizate; 

 Executa operatii pregatitoare cum ar fi: debitarea materialului, curatarea, indreptarea, 
trasarea, operatii de prelucrare gaurire, frezare); 

 Efectueaza asamblari nedemontabile prin lipire sau demontabile prin pene, stifturi, 
etc; 

 Realizeaza si/sau remediaza prin aceste operatii mobilier (scaune, banci, paturi, 
etajere, rafturi, cuiere), remediaza broaste si yale; 

 Aduce la cunostinta sefului ierarhic orice disfunctionalitate ce poate sa apara in 

procesul muncii sau care poate afecta bunul mers al al activitatii; 

 Intervine cu promptitudine si raspunde de buna intretinere din intreg spitalul in ceea 
ce priveste lucrarile de lacatuserie; 

 Intocmeste Fise de lucru pentru lucrarile repartizate si executate pe care le prezinta 

sefului ierarhic pentru avizare, inainte de inceperea lucrarilor; ridica (dupa caz) de 

la magazia atelierului, materialele necesare executarii lucrarilor repartizate; 

 DupaterminarealucrariisemneazaFisa de lucru la imputernicitulsectieiunde a 

executatlucrarea de intretinere; 

 Atuncicândestesolicitat de șefulierarhic, participăactivșiactivitățile de asanare a 

subsoluluitehnicși se restabilireastăriinormale de lucruînacest sector de activitate. 
 

 

 

 

 



 

 

 

c) Alte atributii: 

 Respecta prevederile ROI, ROF, ale codului de conduita, a legislatiei in domeniu, 
procedurile de lucru, precum si celelalte reguli si regulamente existente in unitate, 
dispozitii, decizii, circulare si hotarari ale Conducerii; 

 Respecta atributiile stabilite in prezenta fisa a postului precum si alte sarcini stabilite 
de conducatorul ierarhic superior; 

 Asimileaza cunostintele necesare indeplinirii sarcinilor de serviciu precum si a 
legilor, regulamentelor, instructiunilor si ordinelor referitoare la sarcinile de 
serviciu; 

 Respecta confidentialitatea informatiilor obtinute cu ocazia exercitarii atributiilor si 

serviciilor de servicit; 

 Raspunde de deteriorarea dispozitivelor de masura si control, utilajelor, masinilor-
unelte, sculelor urmare a unor actiuni necorespunzatoare; 
 

d) Atributii pe linie de securitate si sanatate in munca si situatii de urgenta: 

 Sa isi insuseasca si sa respecte normele de securitate si sanatate in munca si masurile de 
aplicare a acestora; 

 Sa desfasoare activitatea in asa fel incat sa nu expuna la pericol de accidentare sau 
imbolnavire profesionala atat propria persoana, cat si celelalte persoane participante la 
procesul de munca; 

 Sa aduca la cunostinta conducatorului ierarhic superior orice defectiune tehnica sau alta 
situatie care constituie un pericol de accidentare sau imbolnavure profesionala; 

 Sa opreasca lucrulla aparitia unui pericol iminent de producere a unui accident si sa il 
informeze de indata pe conducatorul ierarhic superior; 

 Sa utilizeze corect masinile, aparatura, uneltele, substantele periculoase, echipamentele 

de transport si alte mijloace de productie; 

 Sa nu procedeze la scoaterea  din functiune, modificarea, schimbarea sau inlaturarea 
arbitrara a dispozitivelor de securitate proprii, in special ale masinilor, aparaturii, 
uneltelor, instalatiilor tehnice si cladirilor si sa utilizeze corect aceste dispozitive. 

 Sa coopereze, atat cat este necesar, cu angajatorul si/sau persoanele desemnate, pentru 

realizarea oricaror masuri si cerinte dispuse de catre inspectorii de munca si inspectorii 
sanitari, pentru protectia sanatatii si securitatii lucratorilor. 

 

Atribuţii de prevenireşilimitareainfecţiilorasociateasistenţeimedicaleînunităţilesanitare 

in conformitate cu Ordinul MS 1101/2016: 
       a)  aplicaprocedurilestabilite de codul de procedura; 

          b)  utilizeaza echipamentul de protectie corespunzator, cf. procedurii de lucru si ROI.  
 
Atribuţii in domeniulgestionariideseurilormedicale in conformitate cu Ordinul MS 

1226/2012  

  a) aplicăcorectprocedurile stipulate de codul de procedurăpentrugestionarea 
deseurilor; 
b) aplicametodologia de culegere a datelorpentrubazanationala de date privind 
deseurilerezultate din  activitateamedicala. 



 

 

 

 

 

Sferarealationala a titularului de post 

1.   Sferarelationalainterna: 
      a) Relatiiierarhice: 
          - subordonat fata de : sefulCompartimentuluiTehnic, Director Financiar – 

Contabil, Manager 

          - superiorpentru; nu estecazul 

      b) Relatiifunctionale: cu sectiilesicompartimentelespitalului 
      c) Relatii de control: nu estecazul 
      d) Relatii de reprezentare: cu sectiilesicompartimentelespitalului 
 
2.   Sferarelationala externa: 
      a) Cu autoritatisiinstitutiipublice: in limitelestabilite de conducereaspitalului. 
      b) Cu organizatiiinternationale: in limitelestabilite de conducereaspitalului. 
      c) Cu personae juridice private: in limitelestabilite de conducereaspitalului. 
3.   Limita de competenta: cfcompetentelorstabiliteprinnaturapostului 
4.   Delegarea de atributiisicompetenta: in caz de absentamotivatasauconcediu,   

atributiilevor fi indeplinite de alt muncitor  din cadrulunitatii in limitacompetentei. 

 
 
 
 
 

Intocmit, 

CompartimentTehnic  

Ing. ………………. 

  

Am luat la cunoştinţăsi mi-am însuşitsarcinile de serviciuce-mi revin 

Semnătura ______________________ 

Numelesiprenumele ___________________ 

Data 

 
 


